
ระบบการบันทึกประวัติการปฏิบัติงานของ
ขຌาราชการครู ิLogbook Teacherี

1

ขຌาวใบเซต์ พืไอหลดปรกรมlogbook รุนทดลอง



ความรูຌความขຌา฿จรืไอง Logbookสาระส าคัญของ Logbook Teacherครูบันทึก Logbook เดຌอยางเรผอ. สถานศึกษากีไยวขຌองกับ Logbook ตรงเหนสพท. ตรวจสอบ Logbook สวนเหน
Logbook ภาคปฏิบัติ

2



แ. ระยะวลาการด ารงต าหนง/วิทยฐานะ

โ. ชัไวมงการปฏิบัติงาน

ใ. วินัย คุณธรรม จริยธรรมฯ

ไ. การพัฒนา

5. ผลงานทีไกิดจากการปฏิบัติหนຌาทีไ

ผูຌขอรับการประมินตຌองมีคุณสมบัติ ดังนีๅ ด ารงต าหนงครูหรือวิทยฐานะ
ทีได ารงอยู฿นปัจจุบัน ป็นวลา 5 ป

เมถูกลงทษทางวินัย/จรรยาบรรณวิชาชีพ 
ยຌอนหลัง 5 ป นับถึงวันทีไยืไนค าขอ

ชัไวมงการปฏิบัติงาน฿นตละป
ชนก./ชนพ.   8เเ ชม.
ชช./ชชพ.     9เเ ชม.

มีชัไวมงสอนขัๅนตไ าตามทีไ ก.ค.ศ. ก าหนด

ชนพ./ชช. ูู ว ใ/5ไ ิเมหมดอายุี
ชนก./ชชพ. – ว โ2/6เ อบรม โเ ชม. ฿นปทีไขอ

ระยะวลา 5 ปการศึกษายຌอนหลัง
ู ประมินตนอง ตามบบประมินผลงานทีไกิด

จากการปฏิบัติหนຌาทีไ ใ ดຌาน แใ ตัวบงชีๅ
ู ประมินรายป รวม 5 ปการศึกษา
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คณุสมบตัิ
ตามเกณฑป์ระเมิน

ผลการประเมินการ
ปฏบิตังิาน 5 ปี

การอบรมพฒันาตนเอง PLC

logbook
ครูบันทึกดยตรง฿น 

Logbook

ิหลักฐานี

ครูบนัทกึโดยตรงใน 
Logbook

(หลกัฐาน)

ผูຌอ านวยการ
สถานศึกษา

4ครูบันทึก/ผอ.รร.รับรอง



รายการ฿น logbook
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ครูจะบันทึก Logbook เดຌอยางเร



ครูจะบันทึก Logbook เดຌอยางเร
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ครูจะบันทึก Logbook เดຌอยางเร



ครูจะบันทึก Logbook เดຌอยางเร
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การตัง้ช่ือไฟล ์Logbook

LTeacher -ลข 13 หลัก-ชืไอ-นามสกุล

LTeacher-1234567891234-สมชาย-฿จด-ีปการศึกษา-ภาครียน

ครู

LTeacher-1234567891234-สมชาย-฿จดี

ผอ.สถานศึกษา

LTeacher-1234567891234-สมชาย-฿จด-ี2560-1
LTeacher-1234567891234-สมชาย-฿จดี-2560-โ

ภาครียนทีไ แ/โ5ๆเ

ภาครียนทีไ โ/โ5ๆเ
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01
สมชาย

02
สมหญิง

03
สมหวัง

04
สมทรง

05
สมปอง

06
สมหมาย

ภาษาเทย

คณิตศาสตร์

01
สมชาย
F01
F02
…

02
สมหญิง

F01
F02
…

03
สมหวัง
F01
F02
…

ภาษาเทย

คณิตศาสตร์
04

สมทรง
F01
F02
…

05
สมปอง
F01
F02
…

06
สมหมาย

F01
F02
…

ครู

ครู

ผอ.

หรือ
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ผนงานทีไ 9 สรุปขຌอมูลการตรวจสอบบืๅองตຌนคุณสมบัติการมีหรือลืไอนวิทยฐานะ

13

รูปบบละองค์ประกอบของ Logbook Teacher
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1

2

3

4

5
6

16

ผนทีไ 1 คุณสมบัติผูຌขอรับการประมิน1



7

8

9

17

ผนทีไ 1 คุณสมบัติผูຌขอรับการประมิน1



ผนทีไ 2 ขຌอมูลการมอบหมายงานสอน2

1

2 3 4 5

6
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19

ผนทีไ 2 ขຌอมูลการมอบหมายงานสอน2



ผนทีไ 3 ขຌอมูลบันทึกการปฏิบัติงาน3
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ผนทีไ 3 ขຌอมูลบันทึกการปฏิบัติงาน3

5 6 7 8 9
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ผนทีไ 3 ขຌอมูลบันทึกการปฏิบัติงาน3



ผนทีไ 4 ขຌอมูลบันทึกการปฏิบัติงาน4

23

1 2 3 44 
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ผนทีไ 4 ขຌอมูลบันทึกการปฏิบัติงาน4



ผนทีไ 5 ขຌอมูลบันทึกการปฏิบัติงาน5

25

1 2 3 44 
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ผนทีไ 5 ขຌอมูลบันทึกการปฏิบัติงาน5



ผนทีไ 6 ขຌอมูลบันทึกการพัฒนาตามทีไ ก.ค.ศ. ก าหนด6

1 2 3
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4 5 6 7 8
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ผนทีไ 6 ขຌอมูลบันทึกการพัฒนาตามทีไ ก.ค.ศ. ก าหนด6



9 10 11 12
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ผนทีไ 6 ขຌอมูลบันทึกการพัฒนาตามทีไ ก.ค.ศ. ก าหนด6



ผนงานทีไ 7 (PLC) [1]
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file:///C:/Users/user/Desktop/logbook/PLC ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning C.mp4
file:///C:/Users/user/Desktop/logbook/PLC ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning C.mp4
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1
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2
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3
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38

ิผูຌบริหารสถานศึกษาี

ิฝ่ายวิชาการ/หัวหนຌากลุมสาระี

ิผูຌชีไยวชาญี

ิครูผูຌสอนี

ิครูรวมรียนรูຌี
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ชมุชนการเรยีนรูท้างวชิาชพี 
(Professional Learning Community :PLC)

ผนทีไ 7 ขຌอมูลบันทึกกิจกรรม PLC7

1 2
3

4 5 6 7 8 9
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ชมุชนการเรยีนรูท้างวชิาชพี (ต่อ)
(Professional Learning Community :PLC) 

10 11 12 13

42

ผนทีไ 7 ขຌอมูลบันทึกกิจกรรม PLC7



ชมุชนการเรยีนรูท้างวชิาชพี (ต่อ)
(Professional Learning Community :PLC) 

14 15 16 17 18
19

43

ผนทีไ 7 ขຌอมูลบันทึกกิจกรรม PLC7



ผอ. สถานศึกษาป็นผูຌน าผลการประมิน
มาบันทึกขຌอมูลลงเป฿น Logbook

44

ผนทีไ 8 ผลการประมิน 5 ป8
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ผอ. สถานศึกษาจะกีไยวขຌองกับ 
Logbook ตรงเหน



ผอ. สถานศึกษาจะกีไยวขຌองกับ Logbook ตรงเหน

46

แ.การรับรองขຌอมูล฿นตามรายการตางโ ฿นปรกรม logbook

(แผ่นงานที่ 1, 2, 3, 4, 5, 6,7)
โ. บันทึกผลการประมินการปฏิบัติงานของครู ฿นผนงานทีไ ่
ใ. ตรวจสอบละลงนาม฿นบบรายงาน ิวฐ.โุใ :ทุกภาครียนี/วฐ.แ : มืไอสงี
4.ส านาปรกรม LTeacher ิภาครียนละ 1 เฟล์ี  ละส านาเฟล์
ทัๅงหมดสง฿หຌ สพท. 



ผนงานทีไ 1 ิขຌอมูลสวนบุคคลี1

แ

โ
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48

ผนทีไ 2 ขຌอมูลการมอบหมายงานสอน
2

ผนงานทีไ 3 ิชัไวมงสอนตามตารางสอนี3

13 14 15



ผนงานทีไ 4 ิชัไวมงสนับสนุนการจัดการรยีนรูຌี4

6 7 8 9

49

ผนงานทีไ 5 ิงานตอบสนองนยบายละจุดนຌนี5

7 8 9



ผนงานทีไ 6 ิการพัฒนาตามทีไ ก.ค.ศ. ก าหนดี6

10 11 12

50

ผนงานทีไ 7 (PLC)7

18 19



ผอ. สถานศึกษาจะกีไยวขຌองกับ Logbook ตรงเหน

51

แ.การรับรองขຌอมูล฿นตามรายการตางโ ฿นปรกรม logbook

(แผ่นงานที่ 1, 2, 3, 4, 5, 6,7)
โ. บันทึกผลการประมินการปฏิบัติงานของครู ฿นผนงานทีไ ่
ใ. ตรวจสอบละลงนาม฿นบบรายงาน ิวฐ.โุใ :ทุกภาครียนี/วฐ.แ : มืไอสงี
4.ส านาปรกรม LTeacher ิภาครียนละ 1 เฟล์ี  ละส านาเฟล์
ทัๅงหมดสง฿หຌ สพท. 



ผนงานทีไ ่ ิผลการประมิน 5 ปี8

1

3

2
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ผอ. สถานศึกษาจะกีไยวขຌองกับ Logbook ตรงเหน
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แ.การรับรองขຌอมูล฿นตามรายการตางโ ฿นปรกรม logbook

(แผ่นงานที่ 1, 2, 3, 4, 5, 6,7)
โ. บันทึกผลการประมินการปฏิบัติงานของครู ฿นผนงานทีไ ่
ใ. ตรวจสอบละลงนาม฿นบบรายงาน ิวฐ.โุใ :ทุกภาครียนี/วฐ.แ : มืไอสงี
4.ส านาปรกรม LTeacher ิภาครียนละ 1 เฟล์ี  ละส านาเฟล์
ทัๅงหมดสง฿หຌ สพท. 



54

แ

โ

ผนงานทีไ แ
แ.ขຌอมูลสวนบุคคล

ดูชืไอเฟล์ทีไน าสง

วฐ.โ
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ผนงานทีไ ้ สรุป logbook

ผนงานทีไ 2 การมอบหมายงานสอน
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ผนงานทีไ ้ สรุป logbook
ภารเรยีนที ่1 ตรงกบัแผ่นงาน 9
ภาคเรยีนที ่2 รวมของ ภาคเรยีนที ่1 ดว้ย



57

ผนงานทีไ ้ สรุป logbook

ผนงานทีไ 6 การพัฒนาตามทีไ ก.ค.ศ. ก าหนด

โ
แ
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59

ผนงานทีไ แ
แ.ขຌอมูลสวนบุคคล



60

ผนงานทีไ ้
สรุป logbook

วฐ.3



61

ผนงานทีไ ่
่.ผลการประมินฯ 5ปรก

วฐ.3ิ2.5ี

ครบปการศึกษา
ผอ.กรอกขຌอมูล฿น วฐ3

ลຌวเปบันทึก฿นผนงานทีไ 8
ผลผานเมผานจะปรากฏขึๅน



ผอ. สถานศึกษาจะกีไยวขຌองกับ Logbook ตรงเหน

62

แ.การรับรองขຌอมูล฿นตามรายการตางโ ฿นปรกรม logbook

(แผ่นงานที่ 1, 2, 3, 4, 5, 6,7)
โ. บันทึกผลการประมินการปฏิบัติงานของครู ฿นผนงานทีไ ่
ใ. ตรวจสอบละลงนาม฿นบบรายงาน ิวฐ.โุใ :ทุกภาครียนี/วฐ.แ : มืไอสงี
4.ส านาปรกรม LTeacher ิภาครียนละ 1 เฟล์ี  ละส านาเฟล์
ทัๅงหมดสง฿หຌ สพท. 



การตัง้ช่ือไฟล ์Logbook

LTeacher -ลข 13 หลัก-ชืไอ-นามสกุล

LTeacher-1234567891234-สมชาย-฿จด-ีปการศึกษา-ภาครียน

ครู

LTeacher-1234567891234-สมชาย-฿จดี

ผอ.สถานศึกษา

LTeacher-1234567891234-สมชาย-฿จด-ี2560-1
LTeacher-1234567891234-สมชาย-฿จดี-2560-โ

ภาครียนทีไ แ/โ5ๆเ

ภาครียนทีไ โ/โ5ๆเ
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สพท. จะตຌองตรวจสอบ Logbook 
อยางเร



สพท./กศจ. กีไยวขຌองกับ Logbook อยางเร

แ. ตรวจสอบความถูกตຌอง
1.แ ตรวจสอบจากผนงาน วฐ.แ กับ logbook

แ.2 ตรวจสอบจากผนงาน วฐ.แ กับ วฐ.โูใ
ใ. ลงนาม฿นผนงาน วฐ.แ
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แ

โ

ผนงานทีไ แ
แ.ขຌอมูลสวนบุคคล

ดูชืไอเฟล์ทีไน าสง

วฐ.แ
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ผนงานทีไ ้ สรุป logbook

ผนงานทีไ 2 การมอบหมายงานสอน
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ผนงานทีไ แ
แ.ขຌอมูลสวนบุคคล
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ดูจาก ก.พ.7 หรือ ก.ค.ศ.แ6
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ผนงานทีไ ้ สรุป logbook
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ดูจาก ก.พ.7 หรือ ก.ค.ศ.แ6
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ผนงานทีไ ้ สรุป logbook

ผนงานทีไ 6 การพัฒนาตามทีไ ก.ค.ศ. ก าหนด

โ
แ
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ผนงานทีไ ้
สรุป logbook
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ผนงานทีไ แ
แ.ขຌอมูลสวนบุคคล
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ผนงานทีไ แ
แ.ขຌอมูลสวนบุคคล
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????????
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ภาคปฏิบัติ

มืไอเดຌรับปรกรม LTeacher ฿หຌด านินการดังนีๅ 
1. คลิกมาส์ดຌานขวาทีไปรกรม LTeacher

2. ลือกทีไ Rename ลຌวคลิกมาส์ดຌานซຌาย

78



ภาคปฏิบัติ
มืไอเดຌรับปรกรม LTeacher ฿หຌด านินการดังนีๅ 
3. ตัๅงชืไอปรกรม฿หมตามรูปบบ คือ

LTeacher -เลข 13 หลกั-ช่ือ-นามสกลุ
4. ปຂดปรกรม LTeacher
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ภาคปฏิบัติ

ผนงานทีไ 9 ตรวจสอบความสอดคลຌองของครืไองคอมพิวตอร์
กับระบบปรกรม

80

1

2



กรณีทีไ฿ชຌระบบปฏิบัตกิาร Windows 7
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กรณีทีไ฿ชຌระบบปฏิบัตกิาร Windows 7
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กรณีทีไ฿ชຌระบบปฏิบัตกิาร Windows 10
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กรณีทีไ฿ชຌระบบปฏิบัตกิาร Windows 10
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กรณีทีไ฿ชຌระบบปฏิบัตกิาร Windows 10



ผนงานทีไ 1 (ขຌอมูลสวนบุคคล) [1]
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ผนงานทีไ 1 (ขຌอมูลสวนบุคคล) [2]
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ผนงานทีไ 1 (ขຌอมูลสวนบุคคล) [3]
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ผนงานทีไ 2 (การมอบหมายงานสอน) [1]
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ผนงานทีไ 2 (การมอบหมายงานสอน) [2]
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ผนงานทีไ 3 (ชัไวมงสอนตามตารางสอน) [1]
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ผนงานทีไ 3 (ชัไวมงสอนตามตารางสอน) [2]
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ผนงานทีไ 4 (ชัไวมงสนับสนุนการรียนรูຌ) [1]
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ผนงานทีไ 4 (ชัไวมงสนับสนุนการรียนรูຌ) [2]

94



ผนงานทีไ 5 (งานตอบสนองนยบายละจุดนຌน) [1]
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ผนงานทีไ 5 (งานตอบสนองนยบายละจุดนຌน) [2]
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ผนงานทีไ 6 (การพัฒนาตามทีไ ก.ค.ศ. ก าหนด) [1]
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ผนงานทีไ 6 (การพัฒนาตามทีไ ก.ค.ศ. ก าหนด) [2]
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ผนงานทีไ 6 (การพัฒนาตามทีไ ก.ค.ศ. ก าหนด) [3]
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ผนงานทีไ 7 (PLC) [2]

10

0



ผนงานทีไ 7 (PLC) [3]

10

1



ผนงานทีไ 7 (PLC) [4]

10

2



ผนงานทีไ 8 (การประเมินผลของ ผอ.) [1]

10

3



ผนงานทีไ 8 (การประเมินผลของ ผอ.) [2]

10

4



ผนงานทีไ 8 (การประเมินผลของ ผอ.) [3] 

10

5



ผนงานทีไ 9 ิสรุปผลี

10
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Logbook พรอ้มกนัท ัว่ประเทศ

1.Power Point Logbook

2.โปรแกรม Logbook

3.คู่มือการใช ้Logbook
10
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Thank you

10

8


